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Lean Manager (m/ w/ d) 
 
Die Freudenberg Gruppe, ein globales Technologieunternehmen mit 52.000 Mitarbeitenden in rund 
60 Ländern, entwickelt technisch führende Produkte, exzellente Lösungen und Services für rund 
40 Marktsegmente.  
Die VIAM Europe GmbH, als Teil der Freudenberg-Geschäftsgruppe Japan Vilene Company, ist 
ein Unternehmen der Automobilzulieferbranche und hat zwei Standorte in Deutschland. 
Schwerpunkt ist die Produktion hochwertiger Fahrzeugmatten, die sowohl in der Serie und im 
Zubehör namhafter Automobilhersteller als auch im Aftermarket Absatz finden. 
 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine/n Lean Manager (m/ w/ d). 

Ihre Aufgaben: 
 

• Proaktive Identifikation von Verbesserungspotenzialen sowohl im Produktionsumfeld als auch in 
den administrativen Bereichen 

• Kontinuierliche Optimierung bestehender Prozesse und Sicherstellung der nachhaltigen 
Wirksamkeit (Reduzierung von Durchlaufzeiten, Standardisierung von Prozessen, Steigerung der 
Effizienz) 

• Konzeption, Durchführung und Moderation von Verbesserungsprojekten, Workshops und 
praxisnahen Schulungen 

• Definition, Entwicklung und Implementierung von Best Practices und Standards zur Sicherung 
einheitlicher und effizienter Arbeitsweisen 

• Koordination von Lean-Aktivitäten in enger Abstimmung mit der Produkt- und Prozessentwicklung 
sowie dem Operations Management 

• Verantwortlich für das betriebliche Vorschlagswesen 
• Unterstützung der Abteilung Entwicklung im Kundenprojektmanagement  

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes technisches Studium oder vergleichbare Qualifikation 
• Erfahrung in Lean-Projekten, insbesondere im produktiven Bereich (wünschenswert Green Belt, 

Black Belt und/oder Lean Six Sigma) 
• Methoden-Kompetenz (u.a. Standard Work, SMED, 5S/6S und Shopfloor-Management)  
• Große Affinität für Kennzahlen und die Digitalisierung und Automatisierung von Prozessen 
• Starke Moderations- und Kommunikationsfähigkeiten, insbesondere in Konflikt- und 

Veränderungssituationen, sowie eigenverantwortliches Arbeiten 
• Versierter Umgang mit MS Office  
•  Sehr gute Deutsch- und bestenfalls gute Englischkenntnisse 

Das bieten wir: 
 

• 38 Stunden/ Woche sowie flexible Arbeitszeiten  
• Eine umfangreiche Einarbeitung 
• Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben 
• Offene, fördernde und wertschätzende Unternehmenskultur sowie ein sympathisches und 

dynamisches Team 
• Regelmäßige Personalentwicklungsgespräche 
• Ein umfangreiches digitales Lern- und Weiterbildungsportal der Freudenberg Gruppe 
• Verschiedene Mitarbeiterevents als auch Freizeit- und Sportaktivitäten zur Teamförderung 
• Corporate Benefits 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich noch heute. 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
 
VIAM Europe GmbH  
Ansprechpartner: Herr Patrick Görke 
E-Mail: bewerbung@viam-global.com, Telefon: 03448/44497-28  
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